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AZIENOA OSPEDALIERA D! RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 1

L’anno 2025, il giorno 17 del mese di SETTEMBRE, presso I"Aula Dusmet del Presidio Garibaldi Centro, piazza
Santa Maria di Gesu n. 5, Catania si riunisce la Commissione Esaminatrice nominata con Deliberazione n. 655 del
25.06.2025, modificata con Deliberazione n. 684 del 01.07.2025, per I'espletamento della procedura selettiva,
per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies D. Lgs n.
502/92, di n. 1 (uno) Medico in possesso di uno dei seguenti diplomi di specialita: Oncologia, Farmacologia,
Medicina Interna, Ematologia, Geriatria, per la realizzazione del Progetto “TOP FOR YOU”, finanziato con
contributo liberale offerto dalla Bristoll-Myers Squibb Srl, da svolgersi presso il Dipartimento di Oncologia, {giusta
avviso di selezione di cui alla Deliberazione n. 459 del 05.05.2025).

La Commissione esaminatrice risulta cos) composta:

Dott. Roberto Bordonaro Presidente
Dott.ssa Cristina Pittella Componente
Dott.ssa Concetta Sergi Componente
Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi Segretario

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, alle ore 13.00 dichiara aperta la seduta.

La Commissione esaminatrice, preliminarmente, prende atto che:

® con Deliberazione n. 459 del 5/5/2025 & stato indetto awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies D. Lgs n. 502/92 ad n. 1 {uno)
Medico in possesso di uno dei seguenti diplomi di specialita: Oncologia, Farmacologia, Medicina Interna,
Ematologia, Geriatria, per la realizzazione del Progetto “TOP FOR YOU", finanziato con contributo liberale
offerto dalla Bristoll-Myers Squibb Sri, da svolgersi presso il Dipartimento di Oncologia;

* il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito internet aziendale nell'apposita sezione (Bandi di Concorso— 15
octies} e nell’albo pretorio online dal 06.05.2025 al 05.06.2025, data di scadenza di presentazione delle
istanze;

* con Deliberazione n. 654 del 25/6/2025 si & dato atto della ricezione, entro i termini di scadenza fissati dal
bando di n. 2 istanze di partecipazione e, contestualmente, ammesso con riserva n. 2 candidati, individuati
con le iniziali dei rispettivi nomi e cognomi;

® con mail del 17/9/2025 il Segretario della Commissione ha chiesto al responsabile dell'istruttoria delle
Deliberazioni relative alla procedura di che trattasi, i nominativi per esteso dei candidati ammessi con
riserva, al fine di poter procedere alla valutazione dell'insussistenza o meno di cause di incompatibilitd o
conflitto di interesse da parte della Commissione;

¢ lostesso, con mail del 17/9/2025, ha trasmesso i nominativi di seguito indicati, comunicando che procedera
alla consegna dei plichi contenenti le istanze con Ia relativa documentazione allegata, in data successiva aila

prima riunione di insediamento della commissione:
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I Presidente, i componenti della Commissione ed il Segretario, presa visione dell’elenco di cui sopra, dichiarano
Iassenza di condanne penali e situazioni di conflitto di interesse come da dichiarazioni rese (All. 1).
Il Presidente, alla luce delle suddette dichiarazioni, dichlara insediata la Commissione esaminatrice, constatando
la regolare costituzione della stessa e la legalita dell’adunanza.
La Commissione esaminatrice, a questo punto, prende atto del Regolamento Aziendale disciplinante le procedure
di conferimento incarico ex art. 15 octies D. Lgs. 502/1992, adottato con Deliberazione n. 62 del 20.01.2021 e
successivamente modificato con Deliberazione n. 1269 del 16/11/2021 ed, in particolare, dell’art, 8 dello stesso,
riportato nell’awviso di selezione prima richiamato, secondo il quale |a stessa, ai fini della valutazione, dispone di
20 punti da assegnare ai candidati, secondo le seguenti modalita:
® 6 punti per i titoli:
- Fino a 2 punti per voto di laurea
Fino a 4 punti per il curriculum, dando adeguata valutazione all'attivita scientifica ed alle attivita
formative e di perfezionamento attinenti al progetto;
® 14 punti per il colloquio, volto alla verifica del possesso di particolari caratteristiche e competenze del
candidato funzionali alla realizzazione del Progetto de quo. Il colloquio sara finalizzato all’accertamento delle
conoscenze e competenze inerenti al profilo richiesto ed ai compiti connessi all'incarico da conferire.
In conformita al richiamato regolamento aziendale, I'inserimento in graduatoria & comunque subordinato al
raggiungimento di una votazione nel colloguio di almeno 9/14.
La Commissione esaminatrice, ad integrazione di quanto sopra stabilito, ha inteso precisare che:

per quanto concerne il voto di laurea, il punteggio da attribuire & stabilito come di seguito (fino a due punti):

da 66/110a 79/110 0,50 punti
da 80/110 a 109/110 1,00 punti
110/110 1,50 punti
110/110 e lode 2,00 punti
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per quanto concerne la valutazione del curriculum, il relativo punteggio e stabilito come di seguito (fino a 4

punti):

Master di 2° livello 2 punti
Master di 1° livello 1 punto
Dottorato 2,5 punti
Pubblicazioni attinenti alle attivita del Progetto 0,01 punti

Relatore/Docente in corsi o convegni attinenti al progetto 0,5 punti

Certificazione Informatica 0,5 punti
Certificazione linguistica 0,5 punti
Esperienza professionale attinente al progetto 1,2 per anno.

La Commissione, avendo determinato i criteri per |a valutazione dei titoli e curriculum, si riconvoca peril giorno

9 ottobre alle ore 9.00 presso la stessa ede\per procedere allo scioglimento della riserva o esclusione dei

candidati, relativamente alla selezione di che traftasi e per i successivi adempimenti di competenza,

La seduta si scioglie alle ore 14.15,

Il presente verbale, letto e confermat , Viene sottioscritto dai componenti della commissione.
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